DR.

PROFIL

Wie wir unsere zukiinftige Energieversorgung
auf der Basis von erneuerbaren Energien sicher
und gleichzeitig klimaneutral gestalten konnen,
beschaftigt mich mein gesamtes Berufsleben.

In den letzten 30 Jahren habe ich zwei
Unternehmen gegriindet und die
Verantwortung flir die Geschaftsfiihrung, die
Produktentwicklung sowie den Aufbau von
neuen Geschiftsfeldern - auch international -
Ubernommen. Beide Unternehmen sind auf tiber
250 Mitarbeiter gewachsen.

Meine berufliche Erfahrung umfasst die Themen
Photovoltaik, deren Speicherung tiber Batterien
und Wasserstoff und die Sektorenkopplung
(Strom, Warme, Mobilitat). Hier verflige ich Gber
weitreichende Kenntnisse und ein
entsprechendes Netzwerk.

Mein Wunsch ist, mein umfangreiches Wissen
und meine Erfahrung an Unternehmen im
Bereich Erneuerbare Energien weiterzugeben.

SOFT SKILLS

 analytisch

* |6sungsorientiert
360 Grad Blick

» teamfahig

* empathisch

» wertschatzend

Managementberater

HENRIK COLELL

BERUFLICHER WERDEGANG

® Heute
Managementberater

L April 2022- Oktober 2024
HPS Home Power Solutions AG
Leiter Strategie und Produktmanagement

® Februar 2017 - Marz 2022
HPS Home Power Solutions GmH
Griinder und Geschéaftsflihrer

® Mai 2006- Januar 2017
Heliocentris Energy Solutions AG
CEO und CTO (ab Okt. 2011)

e August 1995 - April 2006
Heliocentris Energiesysteme GmbH
Griinder und Geschaftsfiihrer

AUSBILDUNG

Marz 1996

Freie Universitat Berlin
Hemholtz-Zentrum fiir Energie
Promotion zum Dr.rer.nat.

® September 1990
Freie Universitat Berlin
Diplom-Chemiker
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BERUFLICHER WERDEGANG

HPS Home Power Solutions AG (April 2022 - Oktober 2024)
Leiter Strategie und Produktmanagement

Weiterentwicklung der Unternehmensstrategie - Umsetzung eines grof3en Beratungsprojektes
in Zusammenarbeit mit externer Boutique

» Aufbau einer umfangreichen Market Intelligence fir wasserstoffbasierte Energiespeicher

Marktanalysen fir europaische Auslandsmarkte und Definition der Anforderungen und
technischen Regularien in europdischen Rechtssystemen
Entwicklung von Strategie- und Produktmanagement-Prozessen

HPS Home Power Solutions GmbH (Februar 2017 - Marz 2022)
Griinder & Geschéftsfiihrer

Griindung der HPS im Dezember 2014 - ab 2017 auch Geschaftsfiihrer
Produktentwicklung und erfolgreiche Markteinfiihrung des weltweit ersten Wasserstoff-
Energiespeichers fiir Wohngebaude

Finanzierung der HPS Uber Férdermittel und Investoren

Aufbau auf > 150 Mitarbeiter

Umsetzung einer Wachstumsorganisation mit entsprechenden Geschéftsprozessen

Bis August 2020 auch verantwortlich fir Finanzen und Controlling

Industriebeirat bei der NOW GmbH (Nationale Organisation Wasserstoff- und
Brennstoffzellentechnologie)

Heliocentris Energy Solutions AG (Mai 2006 - Januar 2017)
CEO und ab Oktober 2011 CTO

Umfirmierung in Aktiengesellschaft und Borsengang in 2006

Entwicklung eines Industriegeschiftes fur stationdre Stromversorgungen (Back-up Power und
Insellésungen) fiir den Telekommunikationsmarkt

Ubernahme von drei Unternehmen in Deutschland und Italien und Post-Merger-Integration
Produktlinien fir den europaischen Markt und fir die “Emerging Markets” mit mehreren
Vertriebsgesellschaften

Technologie fur hybride Stromversorgungen (PV, Batterie, Diesel), stationare Brennstoffzelle und
Wasserstofferzeuger (Elektrolyse)

Energiemanagementsysteme und Remote-Management-Ldsungen

Aufbau der Heliocentris Gruppe auf > 250 Mitarbeiter

Heliocentris Energiesysteme GmbH (August 1995 - April 2006)
Griinder & Geschaftsfiihrer

Griindung eines der ersten Unternehmen in Deutschland fiir Wasserstoff Produkte im Sektor
Ausbildung und Laboranwendungen

Produktentwicklung und Markteinfiihrung einer Vielzahl von Produktlinien fiir Wasserstoff,
Brennstoffzellen und Photovoltaik

Aufbau eines weltweiten Vertriebsnetzes tiber Fachpartner (Europa, Nordamerika und Asien)
Geschéftsfiihrer der Heliocentris Inc. in Nordamerika in 2004 und 2005

Finanzierung der Heliocentris tGber Fremdkapital und Venture Capital

Umsetzung eines grofRen Strategieprojektes fir den Eintritt in industrielle Wasserstoffmarkte
Aufbau der Heliocentris auf ca. 40 Mitarbeiter

Von 2003 bis 2006 alleiniger Geschaftsfiihrer der GmbH
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SOFT SKILLS

@ Analytische Fahigkeiten
Meine analytischen Fahigkeiten waren immer ein
Garant fUr gute Geschaftsentscheidungen - egal
ob Technik, Markt oder Finanzen.

® Losungsorientiert
Losungen fur komplexe Herausforderungen zu
identifizieren und so zu kommunizieren, dass sie
umgesetzt werden konnen ist eine meiner Starken.

® 360 Grad Sicht
Meine Gabe das Ganze zu sehen und meine breite
Erfahrung im Geschaftsaufbau erlauben mir
verschiedene Bereiche im Unternehmen zu
integrieren.

e Teamfihigkeit
Mein Arbeits- und Fuhrungsstil ist kooperativ, gepragt
von Transparenz und offener Kommunikation
unabhangig von Hierarchien.

e Empathie
Mir fallt es leicht, mich in die Bedirfnisse und
Stimmungen von Menschen und Teams zu versetzen.

® Wertschatzung und Vertrauen
Mein wertschatzender Umgang und meine offene
Kommunikation schaffen schnell Vertrauen im
Umgang mit Kund*innen und Kolleg*innen.

SPRACHEN HOBBYS
+ Deutsch (Muttersprache) * Lesen
« Englisch (Verhandlungssicher) « Wandern
* Franzosisch (Grundkenntnisse) * Yoga
* Reisen
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LEISTUNGEN

®  Strategieberatung und -umsetzung

Ich unterstltze Unternehmen bei der Strategieentwicklung und -umsetzung, egal ob Start-ups in der
ErschlieBung von ersten Geschaftsfeldern oder etablierte Unternehmen in der Transformation, der
Ubernahme eines Unternehmens oder der AuslandsmarkterschlieBung. Dabei geht es mir immer um die
praktische Umsetzbarkeit, denn ohne eine realistische Strategieumsetzung bleibt am Ende nur
beschriebenes Papier. Die Strategie muss zum Unternehmen passen!

® Unternehmensentwicklung

Unternehmen wollen wachsen - daflr gibt es verschieden Mdoglichkeiten. Ich unterstitze Unternehmen
in der Entwicklung von Geschaftsmodellen und in der Geschaftsentwicklung. Das kann sowohl eine neue
Produkt-Roadmap sein als auch die ErschlieSung neuer Marktsegmente im In- und Ausland inkl. der daftr
notwendigen Vorarbeit wie z.B. Markt- und Wettbewerbsanalysen sowie die Erstellung von
Businessplanen.

e Implementierung von Portfolio- und Produktmanagement

Ich unterstiitze Unternehmen bei der Einfiihrung eines Produkt- und Portfoliomanagements, um zum
einen das bestehende Angebot noch besser am Markt zu platzieren und dabei gleichzeitig intern

effizienter zu arbeiten - zum anderen, um die Einfihrung neuer Produkte von der Konzeption bis zur
Auslieferung professionell zu steuern.

e Organisation und Prozessentwicklung

Ich unterstltze Start-ups und Wachstumsunternehmen in der Organisationsentwicklung und bei der
Implementierung von Geschaftsprozessen. Dabei ist meine Devise: So viel wie noétig! Die Organisation
muss zu den Menschen und zum Geschaftsmodell passen. Dies ist stets individuell und braucht die
Einbeziehung der Mitarbeiter*innen und darf nicht verordnet werden!

® Technologieberatung

Etablierte Unternehmen fragen sich oft, ob der Einsatz neuer Technologien fir ihre nachhaltige
Wettbewerbsfahigkeit notwendig ist - und wenn ja welche. Ich unterstiitze Unternehmen bei der
Auswahl, der Bewertung und der Implementierung neuer Technologien in ihr Angebotsportfolio - dies
kann die Eigenentwicklung, die Kooperation oder auch Uber M&A passieren.

® Finanzierung und Due Diligence

Ich unterstiitze Start-ups und Wachstumsunternehmen im Prozess der Finanzierung und zwar sowohl bei
der Ansprache als auch bei der Unterlagenerstellung (Businessplan, Pitchdeck,...). Spater im Prozess
unterstitze ich auch bei der Erstellung von Datenrdumen und der Durchfthrung der Due Diligence.
Ebenso supporte ich Investoren bei der Durchflihrung einer Technical und Commercial Due Diligence im
Bereich der Wasserstofftechnologie oder bei Batteriespeichern.
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